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Độc lập - Tự do - Hạnh phúc 
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THÔNG TƯ 

Hướng dẫn việc tổ chức thực hiện hỗ trợ đào tạo nghề cho người lao động ở 

khu vực nông thôn, người lao động là thanh niên 

 

Căn cứ Luật Giáo dục nghề nghiệp số 124/2025/QH15; 

Căn cứ Luật Việc làm số 74/2025/QH15; 

Căn cứ Nghị định số 338/2025/NĐ-CP ngày 25 tháng 12 năm 2025 của 

Chính phủ quy định chi tiết một số điều của Luật Việc làm về chính sách hỗ trợ 

tạo việc làm; 

Căn cứ Nghị định số 279/2026/NĐ-CP ngày 12 tháng 7 năm 2026  của Chính 

phủ quy định chức năng, nhiệm vụ, quyền hạn và cơ cấu tổ chức của Bộ Giáo dục 

và Đào tạo; 

Theo đề nghị của Cục trưởng Cục Giáo dục nghề nghiệp và Giáo dục thường xuyên; 

Bộ trưởng Bộ Giáo dục và Đào tạo ban hành Thông tư hướng dẫn việc tổ 

chức thực hiện hỗ trợ đào tạo nghề cho người lao động ở khu vực nông thôn, 

người lao động là thanh niên. 

Chương I 

QUY ĐỊNH CHUNG 

Điều 1. Phạm vi điều chỉnh 

1. Thông tư này hướng dẫn việc tổ chức thực hiện chính sách hỗ trợ đào tạo 

trình độ sơ cấp, đào tạo dưới 03 tháng đối với người lao động ở khu vực nông 

thôn, người lao động là thanh niên quy định tại Chương V Nghị định số 

338/2025/NĐ-CP ngày 25 tháng 12 năm 2025 của Chính phủ quy định chi tiết 

một số điều của Luật Việc làm về chính sách hỗ trợ tạo việc làm (sau đây gọi là 

Nghị định số 338/2025/NĐ-CP). 

2. Nội dung, mức chi hỗ trợ, điều kiện, hồ sơ, trình tự, thủ tục hỗ trợ đào tạo 

nghề thực hiện theo quy định tại Nghị định số 338/2025/NĐ-CP.  

Điều 2. Đối tượng áp dụng 

1. Người lao động ở khu vực nông thôn, người lao động là thanh niên thuộc 

đối tượng được hỗ trợ đào tạo nghề theo quy định tại khoản 1 Điều 12 Luật Việc 

làm số 74/2025/QH15 và Chương V Nghị định số 338/2025/NĐ-CP. 



 

2. Sở Giáo dục và Đào tạo các tỉnh, thành phố (sau đây gọi chung là Sở Giáo 

dục và Đào tạo). 

3. Cơ sở hoạt động giáo dục nghề nghiệp và cơ sở khác tham gia đào tạo 

trình độ sơ cấp, đào tạo dưới 03 tháng theo quy định của pháp luật về giáo dục 

nghề nghiệp (sau đây gọi chung là cơ sở đào tạo). 

4. Các cơ quan, tổ chức, doanh nghiệp, hợp tác xã và cá nhân khác có liên 

quan đến việc tổ chức thực hiện hỗ trợ đào tạo nghề theo quy định tại Nghị định 

số 338/2025/NĐ-CP. 

Điều 3. Giải thích từ ngữ 

1. Người lao động ở khu vực nông thôn là công dân Việt Nam có nhu cầu 

làm việc, học nghề đang sinh sống, lao động tại các đơn vị hành chính cấp xã 

thuộc tỉnh, thành phố.  

2. Người lao động là thanh niên được hiểu thanh niên tình nguyện được cơ 

quan, đơn vị, doanh nghiệp công nhận hoàn thành nhiệm vụ thực hiện chương 

trình, dự án phát triển kinh tế - xã hội; trí thức trẻ được công nhận hoàn thành 

nhiệm vụ công tác tại khu kinh tế - quốc phòng. 

Điều 4. Trình tự, thủ tục hỗ trợ đào tạo nghề 

Trình tự, thủ tục và hồ sơ hỗ trợ đào tạo nghề thực hiện theo quy định tại 

Điều 28 của Nghị định số 338/2025/NĐ-CP và hướng dẫn của Bộ Nội vụ, Bộ Tài 

chính, Bộ Công an, Bộ Quốc phòng, Bộ, ngành liên quan nếu có về việc công bố 

thủ tục hành chính theo Nghị định số 338/2025/NĐ-CP. 

Chương II 

HƯỚNG DẪN TỔ CHỨC THỰC HIỆN HỖ TRỢ ĐÀO TẠO NGHỀ 

Điều 5. Chương trình đào tạo, cơ sở đào tạo và tổ chức đào tạo 

1. Việc đào tạo trình độ sơ cấp, đào tạo dưới 03 tháng cho người lao động 

thực hiện theo chương trình đào tạo do cơ sở đào tạo tự chủ tổ chức xây dựng, 

thẩm định và ban hành theo hướng dẫn của Bộ trưởng Bộ Giáo dục và Đào tạo, 

bảo đảm đáp ứng chuẩn chương trình đào tạo; nội dung, thời gian, khối lượng kiến 

thức, kỹ năng và chuẩn đầu ra phù hợp với ngành, nghề, gắn với vị trí việc làm và 

nhu cầu sử dụng lao động tại địa phương. 

2. Chương trình đào tạo trình độ sơ cấp và chương trình đào tạo nghề khác 

là chương trình cấp chứng chỉ, không thuộc đối tượng cấp phép hoạt động giáo 

dục nghề nghiệp. Cơ sở đào tạo tham gia thực hiện chính sách phải đăng ký thông 

tin về chương trình đào tạo vào cơ sở dữ liệu chuyên ngành về giáo dục nghề 

nghiệp trước khi tuyển sinh, tổ chức đào tạo; tự chủ và tự chịu trách nhiệm bảo 



 

đảm các điều kiện về chương trình đào tạo, nhà giáo, cơ sở vật chất, thiết bị đào 

tạo theo quy định của pháp luật về giáo dục nghề nghiệp. 

3. Nhà giáo giảng dạy các chương trình quy định tại Thông tư này đáp ứng 

tiêu chuẩn theo quy định của pháp luật về giáo dục nghề nghiệp và quy định của 

Bộ Giáo dục và Đào tạo. Người dạy nghề tại doanh nghiệp, hợp tác xã tham gia 

đào tạo bảo đảm tiêu chuẩn theo quy định. 

4. Sở Giáo dục và Đào tạo tỉnh, thành phố chủ trì, phối hợp với Ủy ban nhân 

dân cấp xã, cơ quan, đơn vị, tổ chức và cá nhân liên quan tổ chức thực hiện khảo 

sát nhu cầu hỗ trợ đào tạo nghề cho người lao động khu vực nông thôn, người lao 

động là thanh niên, trình Ủy ban nhân dân tỉnh phê duyệt ngành, nghề hỗ trợ đào 

tạo nghề trình độ sơ cấp và dưới 03 tháng. 

 Hằng năm, Sở Giáo dục và Đào tạo tổ chức khảo sát nhu cầu học nghề của 

người lao động; căn cứ quy hoạch, kế hoạch phát triển kinh tế - xã hội và nhu cầu 

của thị trường lao động tại địa phương, trình Ủy ban nhân dân cấp tỉnh phê duyệt 

sửa đổi, bổ sung ngành, nghề hỗ trợ đào tạo trình độ sơ cấp và dưới 03 tháng nếu 

thấy cần thiết. Ưu tiên các ngành, nghề gắn với việc giải quyết việc làm, chuyển 

dịch cơ cấu lao động nông thôn và định hướng phát triển sản xuất, kinh doanh trên 

địa bàn. 

5. Hình thức, phương thức tổ chức đào tạo thực hiện theo quy định của pháp 

luật về giáo dục nghề nghiệp. Khuyến khích tổ chức đào tạo lưu động, đào tạo tại 

doanh nghiệp, hợp tác xã, tại nơi sản xuất phù hợp với điều kiện và đặc điểm của 

người lao động ở khu vực nông thôn, người lao động là thanh niên; gắn đào tạo 

với giải quyết việc làm sau đào tạo. 

6. Người học hoàn thành chương trình và đủ điều kiện theo quy định được 

cấp chứng chỉ sơ cấp hoặc chứng chỉ đào tạo. Cơ sở đào tạo cập nhật kết quả đào 

tạo, cấp chứng chỉ vào cơ sở dữ liệu chuyên ngành về giáo dục nghề nghiệp theo 

quy định. 

Điều 6. Mức thu học phí thực tế và mức hỗ trợ đào tạo 

1. Mức hỗ trợ đào tạo quy định tại điểm a khoản 1 Điều 25 Nghị định số 

338/2025/NĐ-CP được xác định theo mức thu học phí thực tế của cơ sở đào tạo 

đối với khóa đào tạo trình độ sơ cấp, đào tạo dưới 03 tháng mà người lao động 

tham gia. 

2. Mức thu học phí thực tế là mức học phí do cơ sở đào tạo xác định và công 

khai theo quy định của pháp luật về giáo dục nghề nghiệp, theo nguyên tắc tính 

đúng, tính đủ chi phí đào tạo. Cơ sở đào tạo công khai chi phí đào tạo, mức thu 

học phí đối với từng ngành, nghề và từng khóa học trước khi tuyển sinh; bảo đảm 



 

minh bạch và có đầy đủ hóa đơn, chứng từ theo quy định làm căn cứ thanh toán, 

quyết toán kinh phí hỗ trợ. 

3. Mức hỗ trợ đào tạo cho một người lao động không vượt quá mức trần quy 

định tại điểm a khoản 1 Điều 25 Nghị định số 338/2025/NĐ-CP. Trường hợp mức 

thu học phí thực tế thấp hơn hoặc bằng mức trần thì hỗ trợ theo mức thu học phí 

thực tế; trường hợp cao hơn mức trần thì hỗ trợ bằng mức trần, phần chênh lệch 

do người học hoặc nguồn kinh phí hợp pháp khác chi trả, trừ trường hợp Hội đồng 

nhân dân cấp tỉnh quyết định mức hỗ trợ cao hơn theo khoản 2 Điều 25 Nghị định 

số 338/2025/NĐ-CP. 

Điều 7. Thời gian đào tạo và xác định hỗ trợ tiền ăn, sinh hoạt phí, tiền 

đi lại 

1. Hỗ trợ tiền ăn, sinh hoạt phí trong thời gian đào tạo quy định tại điểm b 

khoản 1 Điều 25 Nghị định số 338/2025/NĐ-CP được tính theo số ngày thực học 

của người lao động theo kế hoạch, tiến độ đào tạo của khóa học do cơ sở đào tạo 

xây dựng; không tính các ngày nghỉ, nghỉ lễ theo quy định. 

2. Số ngày được hỗ trợ tiền ăn, sinh hoạt phí không vượt quá số ngày theo 

thời gian thiết kế của chương trình đào tạo. Trường hợp thời gian tổ chức đào tạo 

kéo dài hơn thời gian thiết kế của chương trình thì thực hiện quy đổi theo thời 

gian thiết kế để xác định số ngày được hỗ trợ. 

3. Hỗ trợ tiền đi lại thực hiện theo định mức và điều kiện về cự ly, địa bàn 

quy định tại điểm c khoản 1 Điều 25 Nghị định số 338/2025/NĐ-CP và văn bản 

sửa đổi, bổ sung, thay thế (nếu có); được xác định trên cơ sở nơi cư trú của người 

lao động và địa điểm tổ chức đào tạo. 

Điều 8. Kinh phí thực hiện 

Kinh phí hỗ trợ đào tạo nghề cho người lao động ở khu vực nông thôn, người 

lao động là thanh niên thực hiện theo quy định tại Điều 29 Nghị định số 

338/2025/NĐ-CP, pháp luật về ngân sách nhà nước và hướng dẫn của Bộ Tài 

chính. 

Điều 9. Chế độ báo cáo 

1. Hằng năm, trước ngày 05 tháng 12, Sở Giáo dục và Đào tạo báo cáo Bộ 

Giáo dục và Đào tạo (qua Cục Giáo dục nghề nghiệp và Giáo dục thường xuyên)  

kết quả thực hiện hỗ trợ đào tạo nghề cho người lao động ở khu vực nông thôn, 

người lao động là thanh niên trên địa bàn theo Mẫu báo cáo kèm theo Thông tư này. 

2. Hình thức, phương thức gửi báo cáo và các nội dung khác về chế độ báo 

cáo định kỳ thực hiện theo quy định của pháp luật về chế độ báo cáo của cơ quan 

hành chính nhà nước và Thông tư số 19/2020/TT-BGDĐT ngày 29 tháng 6 năm 



 

2020 của Bộ trưởng Bộ Giáo dục và Đào tạo quy định chế độ báo cáo định kỳ 

thuộc phạm vi quản lý nhà nước của Bộ Giáo dục và Đào tạo. 

Chương III 

TỔ CHỨC THỰC HIỆN 

Điều 10. Trách nhiệm tổ chức thực hiện 

1. Cục Giáo dục nghề nghiệp và Giáo dục thường xuyên giúp Bộ trưởng Bộ 

Giáo dục và Đào tạo hướng dẫn, theo dõi, kiểm tra chuyên ngành, giám sát và 

tổng hợp tình hình thực hiện Thông tư này; chủ trì xử lý các khó khăn, vướng mắc 

phát sinh trong quá trình thực hiện. 

2. Sở Giáo dục và Đào tạo: 

a) Tham mưu Ủy ban nhân dân cấp tỉnh tổ chức thực hiện chính sách hỗ trợ 

đào tạo nghề trên địa bàn phù hợp với điều kiện thực tế và nhu cầu phát triển kinh 

tế - xã hội của địa phương; 

b) Tổ chức thực hiện, theo dõi, kiểm tra, giám sát việc thực hiện trên địa bàn; 

thực hiện chế độ báo cáo theo Điều 9 Thông tư này; 

c) Phối hợp với cơ quan quân sự, công an cùng cấp và các cơ quan liên quan 

trong tổ chức thực hiện hỗ trợ đào tạo nghề đối với các nhóm đối tượng quy định 

tại khoản 2 Điều 3 Thông tư này. 

3. Cơ sở đào tạo tổ chức đào tạo bảo đảm chất lượng theo chương trình đã 

được ban hành; công khai mức thu; lập, lưu trữ hồ sơ, chứng từ; phối hợp cung 

cấp thông tin phục vụ kiểm tra, giám sát và báo cáo. 

Điều 11. Hiệu lực thi hành 

1. Thông tư này có hiệu lực thi hành kể từ ngày       tháng      năm 2026. 

2. Đối với người lao động là thanh niên tình nguyện đã hoàn thành nhiệm vụ 

thực hiện chương trình, dự án phát triển kinh tế - xã hội đã nộp hồ sơ đề nghị hỗ 

trợ đào tạo nghề trước ngày Thông tư này có hiệu lực thi hành thì tiếp tục được 

xem xét, giải quyết theo quy định của pháp luật có hiệu lực tại thời điểm nộp hồ 

sơ; kể từ ngày Thông tư này có hiệu lực thi hành, việc hỗ trợ đào tạo nghề đối với 

đối tượng này thực hiện theo quy định tại Nghị định số 338/2025/NĐ-CP và 

Thông tư này. 

3. Khóa đào tạo đã được cơ quan có thẩm quyền phê duyệt và tổ chức đào 

tạo trước ngày Thông tư này có hiệu lực thi hành thì tiếp tục thực hiện cho đến 

khi kết thúc khóa học theo phương án đã được phê duyệt. 

 



 

4. Trường hợp các văn bản quy phạm pháp luật được dẫn chiếu tại Thông tư 

này được sửa đổi, bổ sung hoặc thay thế thì thực hiện theo văn bản sửa đổi, bổ 

sung hoặc thay thế đó. 

Điều 12. Trách nhiệm thi hành 

Chánh Văn phòng, Cục trưởng Cục Giáo dục nghề nghiệp và Giáo dục 

thường xuyên, Vụ trưởng Vụ Kế hoạch - Tài chính, Thủ trưởng các đơn vị có liên 

quan thuộc Bộ Giáo dục và Đào tạo, Chủ tịch Ủy ban nhân dân các tỉnh, thành 

phố trực thuộc trung ương, Giám đốc Sở Giáo dục và Đào tạo, người đứng đầu 

các cơ sở đào tạo và các cơ quan, tổ chức, cá nhân có liên quan chịu trách nhiệm 

thi hành Thông tư này. 

Trong quá trình thực hiện, nếu có khó khăn, vướng mắc, đề nghị các cơ quan, 

tổ chức, cá nhân phản ánh về Bộ Giáo dục và Đào tạo (qua Cục Giáo dục nghề 

nghiệp và Giáo dục thường xuyên) để được hướng dẫn, xem xét, giải quyết./. 

 

  Nơi nhận: 

- Văn phòng Quốc hội; 

- Văn phòng Chính phủ; 

- Ủy ban VH&XH của Quốc hội; 

- Ban Tuyên giáo và Dân vận Trung ương; 

- Các Bộ, cơ quan ngang Bộ; 

- UBND các tỉnh, thành phố; 

- Cục Kiểm tra văn bản và Tổ chức THPL (Bộ Tư 

pháp); 

- Hội đồng Quốc gia Giáo dục và Phát triển nhân lực; 

- Bộ trưởng; 

- Các Thứ trưởng Bộ GDĐT; 

- Công đoàn Giáo dục Việt Nam; 

- Công báo; Cổng PLQG; CSDLQG về VBQPPL; 

Cổng TTĐT Chính phủ; Cổng TTĐT Bộ GDĐT; 

- Lưu: VT, PC, NGCBQLGD. 

 BỘ TRƯỞNG 

 

 

 

 

 

 

Hoàng Minh Sơn 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

Mẫu báo cáo 

(Kèm theo Thông tư số        /2026/TT-BGDĐT ngày        tháng        năm 2026 của Bộ trưởng 

Bộ Giáo dục và Đào tạo) 

TÊN CƠ QUAN BÁO CÁO 

 

 

Số:         /BC-... 

CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

Độc lập - Tự do - Hạnh phúc 

 

..............., ngày        tháng        năm ...... 

BÁO CÁO 

Kết quả thực hiện hỗ trợ đào tạo nghề cho người lao động ở khu vực nông thôn, 

người lao động là thanh niên 

 

Kính gửi: ……………………. 

Thực hiện quy định tại khoản 1 Điều 9 Thông tư số .../2026/TT-BGDĐT hướng dẫn 

thực hiện chính sách hỗ trợ đào tạo nghề theo Nghị định số 338/2025/NĐ-CP ngày 

25/12/2025 của Chính phủ, Sở Giáo dục và Đào tạo tỉnh/thành phố ....... báo cáo kết quả 

thực hiện như sau: 

I. THÔNG TIN CHUNG 

Đơn vị báo cáo  

Kỳ báo cáo Từ ngày 1/1/20....đến ngày .../12/20.... 

Căn cứ pháp lý 

- Nghị định số 338/2025/NĐ-CP ngày 25/12/2025 của 

Chính phủ; 

- Thông tư số .../20.../TT-BGDĐT của Bộ Giáo dục và Đào 

tạo. 

II. KẾT QUẢ THỰC HIỆN (SỐ LIỆU TỔNG HỢP TOÀN TỈNH) 

STT Chỉ tiêu Đơn vị tính Số liệu trong kỳ 

1 
Tổng số người đăng ký học nghề theo chính 

sách 
Người 

 

2 
Tổng số người được xét duyệt hỗ trợ đào 

tạo nghề 
Người 

 

2.1   Trong đó: Lao động ở khu vực nông thôn Người  

2.2   Trong đó: Lao động là thanh niên Người  

3 
Số người đang theo học (chưa hoàn thành 

khóa học) 
Người 

 



 

STT Chỉ tiêu Đơn vị tính Số liệu trong kỳ 

4 Số người đã hoàn thành khóa học trong kỳ Người  

5 Số người có việc làm sau đào tạo Người  

6 Tổng kinh phí đã hỗ trợ Triệu đồng  

6.1   Trong đó: Hỗ trợ đào tạo  Triệu đồng  

6.2   Trong đó: Hỗ trợ tiền ăn, sinh hoạt phí  Triệu đồng  

7 

Số người lao động ở khu vực nông thôn đã 

được hỗ trợ đào tạo nghề nhưng bị mất việc 

làm 

Người 

 

III. ĐÁNH GIÁ CHUNG 

1. Kết quả đạt được:  

...................................................................................................................... 

...................................................................................................................... 

2. Tồn tại, hạn chế và nguyên nhân:  

...................................................................................................................... 

...................................................................................................................... 

3. Kiến nghị, đề xuất:  

...................................................................................................................... 

...................................................................................................................... 

Trên đây là báo cáo kết quả thực hiện chính sách hỗ trợ đào tạo nghề cho người lao 

động ở khu vực nông thôn, người lao động là thanh niên của Sở Giáo dục và Đào tạo 

tỉnh, thành phố ....... gửi Cục Giáo dục nghề nghiệp - Giáo dục thường xuyên, Bộ Giáo 

dục và Đào tạo tổng hợp theo quy định./. 

Nơi nhận: 
- Như trên; 

- UBND tỉnh (để b/c); 

- Lưu: VT, .... 

THỦ TRƯỞNG ĐƠN VỊ 

(Ký tên, đóng dấu) 

 

 

 


